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Qui sommes-nous ? 
 

L’Abes - Agence bibliographique de 
l’enseignement supérieur est un 
établissement public administratif (EPA) 
employant 90 agents - titulaires et 
contractuels - dans les filières 
bibliothèque, informatique et 
administrative. 
  

En tant qu'agence nationale, l'Abes 
administre une gamme d'outils et 
services mutualisés au profit de 
l'ensemble des établissements 
documentaires de l'Enseignement 
Supérieur et de la Recherche : 

• Sudoc : base de données 
bibliographiques pour faciliter 
l’accès aux collections des 
bibliothèques universitaires 
et de recherche 
 

• Thèses de doctorat : gestion des 
métadonnées et de l’archivage des 
thèses numériques soutenues en 
France     
 

• Calames - archives et manuscrits 
de l'ESR : description et accès aux 
collections d'archives et manuscrits 
de l'ESR 
 

• IdRef - identifiants et référentiels : 
notices d'autorités produites par les 
bibliothèques de l'ESR 
 

• Bacon - Base de Connaissance 
Nationale et scienceplus.abes.fr : 
métadonnées des ressources 
numériques à la disposition des 
fournisseurs d’outils de gestion de 
ressources électroniques et des 
établissements 

 

• Acquisitions de ressources 
documentaires numériques : 

licences nationales, groupement de 
commandes permanent.  

En savoir plus… 

Gardons le contact !              
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Un(e) apprenti(e)  

Web Designer / intégrateur(trice) 

Description de l'employeur 

Située à Montpellier, l’Agence bibliographique de l’enseignement 
supérieur (Abes) est un établissement public à caractère administratif 
(EPA), sous tutelle directe du ministère de l’Enseignement Supérieur 
et de la Recherche.  

Sa mission principale est d’aider les bibliothèques universitaires et de 
recherche françaises à décrire et rendre accessibles leurs ressources 
documentaires (livres, revues, articles, au format papier ou 
numérique). Cette mission se traduit par la conception et la 
maintenance d'applications web, chacune disposant d'une identité 
graphique unique. A destination des bibliothèques, elles sont utilisées 
par un panel diversifié d'utilisateurs(trices).  

Face à cette diversité, leur conception se fait en respectant les 

préconisations du RGAA (Référentiel général d'amélioration de 

l'accessibilité) et avec un sens aigu de l'UX/UI Design, au plus proche 

des besoins métiers. 

Dans le cadre de la refonte, la création et la maintenance de ses 

applications web, l'Abes cherche à développer plus encore sa politique 

d'intégration et d'harmonisation de ses applications face aux enjeux 

du RGAA. 

Description du poste 

En tant qu'apprenti(e) web designer/intégrateur(trice)/RGAA, vous 

serez intégré(e) au Service Conception et Développement de L'Abes. 

Cette structure est dédiée à la production des applications (Backend, 

Frontend, BDD) de l'Abes. 

Vous interviendrez sur les interfaces web, pour créer et intégrer de 
nouveaux modules, pour en modifier des anciens, pour développer 
de nouvelles fonctionnalités, pour assurer la maintenance, pour 
mettre en conformité selon les préconisations RGAA et pour 
proposer de nouvelles idées d'amélioration. 

 
 

 

Activités principales 

Rattachement hiérarchique 

Poste rattaché à 

• Niveau du diplôme préparé : Bac+3 et plus 

• Durée du contrat d’apprentissage : de 10 à 24 mois 

• Emploi ouvert aux bénéficiaires de l’obligation d’emploi 

• Poste localisé à Montpellier 

• A pourvoir en septembre 2023 

• Domaine : Numérique et digital 

http://www.sudoc.abes.fr/
http://www.calames.abes.fr/pub/
https://idref.fr/
https://bacon.abes.fr/
https://abes.fr/l-abes/presentation/missions-et-projets/
https://abes.fr/l-abes/presentation/missions-et-projets/
https://twitter.com/com_abes
https://www.linkedin.com/company/abes-agence-bibliographique-esr/
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Activités principales 

En respectant les préconisations du RGAA : 

• Participer à la création de l'identité graphique des futures applications. 

• Vérifier la conformité des identités graphiques des applications actuelles. 

• Décliner en HTML, CSS les axes créatifs retenus et les intégrer avec des composants VueJS. 

• Participer aux développements front-end VueJS lors d'itérations de développement en méthode 

SCRUM. 

Rattachement hiérarchique 

Rattaché(e) au Service Conception et Développement, vous travaillerez également avec l'équipe 

LaboUX. 

Descriptif du profil recherché 

Vous aimez la création graphique, les technologies du web et l'accessibilité. 

Vous souhaitez vous spécialiser dans le webdesign, l'intégration web ainsi que l'accessibilité. 

Vous faites preuve d'autonomie, d'organisation et de rigueur et êtes doté(e) d'un bon œil graphique. 

Vous appréciez le travail en équipe. 

Vous avez une bonne connaissance des outils de création graphique Adobe (Photoshop, Illustrator, 

InDesign), des technologies d'intégration (HTML5, CSS3, SCSS, SASS) et de l'accessibilité (W3C, 

RGAA). 

Vous êtes sensibilisé(e) au langage de développement Javascript et si possible au framework VueJS. 

Avantages sociaux 

• Restauration : Tickets restaurants 

• Accès aux prestations du CE, aux prestations sociales (tickets cinémas, chèques vacances, sorties, 
etc...) 

• Remboursement partiel des abonnements de transport domicile – travail 

• Remboursement partiel de la cotisation complémentaire santé 

Modalités de travail  

• Semaine d’accueil et formations internes ciblées pour les activités du poste 

• Accès à la formation permanente, à des congrès professionnels 

• Organisation flexible des horaires de travail en accord avec le chef de service, dispositif de gestion 
des récupérations, congés payés règlementaires et 5 jours ouvrables pour la préparation de l’examen, 
le télétravail pourra être accordé de manière ponctuelle 

Informations complémentaires 

• Accès parking fermé, local à vélos 

• Proximité ligne de Tram 

 

CV et lettre de motivation à envoyer à apprentissage-scod@abes.fr ou par courrier à : 
 
Monsieur le Directeur 
Agence bibliographique de l’enseignement supérieur 
227, Avenue du Professeur Jean-Louis Viala  
CS 84308 
34193 Montpellier Cedex 5 
 
Contact pour informations : 
Sandra Beffaral, cheffe du service RH et Documentation (beffaral@abes.fr) 
Julien Gibert, chef du service conception et développement (gibert@abes.fr) 
 
Téléphone (standard) : 04.67.54.84.10 

 
Les entretiens se déroulent à Montpellier ou en visioconférence 

https://abes.fr/
mailto:apprentissage-scod@abes.fr
mailto:beffaral@abes.fr
mailto:gibert@abes.fr

