L'Abes recrute abes®

de l'enseignement supérieur

agence bibliographique
Animateur.trice du réseau des intendants ,
des données de structures de PESR

Contrat de projet Qui sommes-nous ?

L’Abes - Agence bibliographique de
Bac +3 a bac+5 — dipléome dans le domaine de I'IST souhaité I'enseignement supérieur est un

® Débutant accepté établissement public administratif (EPA)

® Rémunération brute annuelle de 50K€ a 65K€ selon diplome et employant 90 agents - titulaires et
expérience dans des fonctions similaires. contractuels - dans les filiéres

® Contrat de projet de 3 ans non renouvelable blé)llc.)thiqutg, informatique et
Cadre de CAT A de la fonction publique (IGE ou IGR) — BAP F adminisirative.

F2A43 et IR F1A41 * . : .
En tant qu'agence nationale, I'Abes

® Poste ouvert aux personnes en situation de handicap administre une gamme d'outils et

® Poste a temps plein localisé & Montpellier services mutualisés au profit de
I'ensemble des établissements

documentaires de I'Enseignement
Supérieur et de la Recherche :

® A pourvoir a partir du : dés que possible

Cadrage général e Sudoc : base de données

. . 3 . o - bibliographiques pour faciliter
ITAbe.s fournit des rr]gtadonnees de qualité aux organisations de . lacces aux collections des
I'enseignement supérieur et de la recherche. Dans le cadre de son projet L : T
d'établissement 2024-2028, I'établissement souhaite développer une politique bibliotheques universitaires
de données plus massives, aux traitements plus automatisés et au périmétre et de recherche

fonctionnel plus large, répondant aux nouveaux besoins en référentiels de . .
P ge. rep Théses de doctorat : gestion des

'ESR. , - : :

meétadonnées et de I'archivage des
Un travail de longue date est fait par I'Abes sur les référentiels Personnes, au théses numériques soutenues en
titre de la gestion du référentiel IdRef et de I'animation avec Couperin du France

consortium Orcid-France. Ce travail sera renforcé dans les années a venir.

Calames - archives et manuscrits

Il s'accompagne d'un effort nouveau pour travailler dans le cadre national et o .
de I'ESR : description et accés aux

avec les autres acteurs concernés a la constitution d'un référentiel des

structures de I'enseignement supérieur et de la recherche (organisations et collections d'archives et manuscrits
laboratoires de recherche en particulier). Cet effort, piloté par le Ministére de de 'ESR

I'Enseignement Supérieur et de la Recherche (MESR) doit contribuer a la

simplification de l'activité des chercheurs ainsi qu’a la lisibilité et a la visibilité IdRef - identifiants et référentiels
nationale et internationale du paysage de la recherche en France ; il doit notices d'autorités produites par les
faciliter les échanges en matiére de données de référence entre les bibliotheques de I'ESR
établissements, les financeurs, les infrastructures de recherche autour des

PIDs Bacon - Base de Connaissance
Dans ce contexte, le MESR a demandé & I'’Abes de « contribuer & 'émergence Nationale et scienceplus.abes.fr :
du référentiel des structures de recherche frangaises et assurer I'intendance metadonnées des ressources
nationale des données ». Une feuille de route nationale sur les PIDs et la numériques a la disposition des
circulation des données au sein des systemes d’information de 'ESR, ainsi fournisseurs d’outils de gestion de
qu’une seconde feuille de route spécifique au registre des structures sont ressources électroniques et des
attendues en janvier 2025 : ces deux documents guideront I'action de I'Abes établissements

sur ce dossier. L’établissement mobilisera alors ses services pour remplir les

missions attendues de lui. Le leadership de ces efforts reléve, au sein de Acquisitions de ressources

I’Abes, du service Animation des Réseaux et Communication, au sein duquel
vous aurez un interlocuteur privilégié responsable de la politique d’identifiants
de I'établissement.

documentaires numériques :
licences nationales, groupement de

commandes permanent.

En savoir plus...
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pates
et



http://www.sudoc.abes.fr/
http://www.calames.abes.fr/pub/
https://idref.fr/
https://bacon.abes.fr/
https://abes.fr/l-abes/presentation/missions-et-projets/
https://abes.fr/l-abes/presentation/missions-et-projets/
https://www.linkedin.com/company/abes-agence-bibliographique-esr/

Description du poste

Vous animez le réseau des intendants des données de structures de I'ESR, futurs producteurs de données
dans le référentiel Structures de 'ESR, et contribuez a la conception du futur référentiel.

A ce titre,

e Vous définissez les objectifs de ce nouveau réseau selon les orientations définies par la feuille de
route congue par le MESR pour la mise en ceuvre d’un référentiel frangais unique dédié aux
établissements et structures relevant de 'lESR

e Vous avez en charge la création d’'un nouveau réseau de 'ESR réunissant tous les référents
producteurs de données de ce référentiel, et en assurez I'animation

e Vous rédigez la fiche de fonction décrivant les missions des référents producteurs de données ou
intendants des données de structures et la documentation sur les bonnes pratiques en matiére de
production de données dans le référentiel

e Vous travaillez a recueillir les besoins et les intéréts des utilisateurs potentiels pour élaborer un
référentiel qui desserve efficacement les différentes communautés métiers de 'lESR (évaluation,
gestion financiere, RH et partenariale, information scientifique, infrastructures de recherche...)

e Vous participez a la définition des schémas de données et de métadonnées permettant de garantir
leur qualité et leur unicité ainsi que l'interopérabilité du référentiel aux niveaux internationaux et
national

e Vous veillez a la bonne articulation des travaux du référentiel Structures avec les travaux menés
sur d’autres référentiels (notamment ROR, |dRef, AuréHAL etc.)

e Vous serez le contact privilégié des utilisateurs des données du référentiel pour toutes
(ré)utilisations ponctuelles ou réguliéres des données

Rattachement hiérarchique

Poste rattaché au Département Développement des Services et des Réseaux (DDSR), Service Animation
des Réseaux et Communication (SARC).

Partenaires de travail

Pour assurer ces missions, vous travaillez en étroite collaboration avec les collegues de I'’Abes dont les
missions sont de prés ou de loin associées aux structures, en particulier :

* Les référents des réseaux de production de données sur les autorités Personnes et Collectivités et les
référents du réseau de signalement des théses (au sein du service SARC) ;

* Les collégues en charge de la politique d’interfaces et de fourniture de données (service Fourniture de
Données et Interfaces)

* Les collégues en charge de la documentation et de l'ingénierie pédagogique (service Documentation et
Ingénierie Pédagogique)

Vous travaillez également en étroite collaboration avec les équipes dédiées a ce projet au sein du
ministére de I'enseignement supérieur et de la recherche, et avec I'opérateur qui sera chargé de la
production de l'outil logiciel.
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Activités principales

Comme animatrice ou animateur du réseau des intendants des données de structures :

Vous recensez et représentez les besoins et les intéréts des futurs utilisateurs du référentiel, et
organisez le recueil des cas d’'usages auxquels le référentiel doit répondre (dispositif qui pourra
subsister de facon allégée en phase de maintenance)

Vous rédigez la documentation utilisateurs

Comme co-constructeur et garant de la qualité des données produites au sein du référentiel :

Vous veillez a poser un cadre fonctionnel solide pour garantir le contr6le qualité des données en lien
avec les équipes de I'Abes

Vous participez a la conception des schémas de métadonnées permettant de garantir
l'interopérabilité de ce référentiel des structures a l'international et son extensibilité a des usages
locaux, en veillant a ce que ces schémas refletent le caractére évolutif de ces structures et en
traduisent fidelement I'historique

Vous participez aux phases de tests de 'ensemble (solution + outillage qualité) visant a assurer la
conformité aux attentes des utilisateurs et la robustesse de la solution

Vous veillez a I'interopérabilité des données du référentiel aux niveaux international et national (avec
les systemes d’information de toutes natures déployés dans les établissements de 'ESR ou encore
en charge de 'évaluation et du financement).

L’application une fois réalisée :

Vous mobilisez 'ensemble des parties prenantes et réseaux nationaux nécessaires a la mise a jour, a
la fiabilité et a I'unicité des données du référentiel des structures

Vous mettez en place les modalités de formation et d’assistance du réseau de contributeurs au sein
de 'ESR

Vous définissez des indicateurs de surveillance de la qualité des données, et produisez un rapport
statistique annuel, en lien étroit avec le ministére et ses enjeux de pilotage

Expériences et aptitudes requises

Une bonne connaissance du milieu de 'ESR, de son fonctionnement (financement et gestion), de ses
structures de recherche et des problématiques d’affiliation est attendue.

Expériences ou pratiques d’animation de réseau

Expériences, pratiques ou connaissance des méthodes de gestion de projet

Bonnes connaissances en modélisation de données et schémas conceptuels

Bonnes connaissances en analyse de données et gestion de la qualité des flux et des données

L'Abes, une agence du Ministére de |'Enseignement supérieur MINSTERE
et de la Recherche

Intérét pour la politique nationale des données, en particulier pour ses volets réglementaires et éthique

SUPERIEUR
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Compétences personnelles attendues

e Capacité d'analyse et de synthese

e Capacité d’écoute, de dialogue, de recherche de consensus et de diplomatie (interlocuteurs de tous
milieux)

e Sens de linitiative, autonomie

e Capacité a animer un réseau de professionnels trés divers

e Capacités rédactionnelles et pédagogiques

e Capacités d’organisation, savoir hiérarchiser et prioriser les besoins

e Maitrise de la langue anglaise : niveau C2 attendu

Conditions particulieres d’exercice : déplacements réguliers a prévoir

Qualité de vie au travail

¢ Restauration : Tickets restaurants

e Acces aux prestations du CE, prestations sociales (tickets cinémas, chéques vacances, sorties, action
sociale interministérielle...)

e Remboursement partiel des abonnements de transport domicile — travalil

e Remboursement partiel de la cotisation complémentaire santé

¢ Indemnité forfait télétravail

e Acces parking fermé, local a vélos

e Proximité ligne de Tram

Modalités de travail

e Semaine d’accueil et formations internes ciblées pour les activités du poste

e Accés a la formation permanente, a des congrés professionnels

e Préparation aux concours de la Fonction Publique

¢ Organisation flexible des horaires de travail en accord avec le chef de service, dispositif de gestion des
récupérations

e Télétravail jusqu’a 3 jours par semaine

*Liens referens : - IE F2A43 - Chargé-e du traitement des données scientifiques
(https://data.enseignementsuprecherche.gouv.fr/pages/fiche_emploi_type_referens_iii_itrf/?refine.referens_id=F 2A43#top )
- IR F1A41 - Responsable des ressources et de l'ingénierie documentaire

(https://data.enseignementsuprecherche.gouv.fr/pages/fiche_emploi_type_referens_iii_itrf/?refine.referens_id=F 1A41#top)

CV et lettre de motivation a envoyer avant le 15 février 2025 a emploiSARC@abes.fr ou
par courrier a :

Monsieur le Directeur

Agence Bibliographique de 'Enseignement Supérieur
227 avenue du Professeur Jean-Louis Viala

CS 84308

34193 Montpellier Cedex 5

Contact pour informations :

Sandra Beffaral, cheffe du Service Ressources Humaines (beffaral@abes.fr)

Julie Mistral, cheffe du Service Animation des Réseaux et Communication (SARC)
(l.mistral@abes.fr)

Téléphone (standard) : 04.67.54.84.10

Les entretiens se dérouleront a Montpellier ou en visioconférence.
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